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CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER IL RECLUTAMENTO SPECIALE
MEDIANTE PROCEDURA CONCORSUALE RISERVATA AGLI AVENTI DIRITTO DI
CUI ALL’ART. 20, COMMA 2, D.LGS. N. 75/2017 PER LA COPERTURA DI N. 5 POSTI DI
DIRIGENTE PSICOLOGO.

VERBALE N. 3

L’anno 2024, il giorno 19 del mese di luglio alle ore 8:00 presso 1’aula “Dusmer” del P.O. Garibaldi
Centro, sito a Catania, in Piazza Santa Maria di Gesu n. 5, si & riunita la Commissione esaminatrice
per I’espletamento del concorso pubblico, per titoli ed esami, per il reclutamento speciale, mediante
procedura concorsuale riservata agli aventi diritto di cui all’art. 20, comma 2, del d.Igs. n. 75/2017,
per la copertura di n. 5 posti di Dirigente Psicologo.

La Commissione, riunitasi per procedere all’espletamento della prova scritta, nominata con

deliberazione n. 196 del 25.03.2024, é composta come di seguito specificato:

COMPONENTI TITOLARI
- Dott.ssa Angela Fabiano Presidente
- Dott.ssa Mimy Annunziata Tavormina Componente
- Dott.ssa Sonia Desiree Mazzeppi Componente
- Dott. Ennio Romano Segretario

Tutti i Componenti della Commissione ¢ il Segretario sono preseriti.

Constatata la regolare costituzione della Commissione e la legalita dell’adunanza, essendo presenti
tutti i componenti, si dichiara aperta la seduta.

La Commissione prende atto che i candidati ammessi alle prove sono stati convocati, con Avviso
prot. gen. n. 0011463 del 26/06/2024 (Allegato n. I) pubblicato sul sito infernet aziendale www.ao-
garibaldi.catania.it, nella sezione ivi dedicata, per le ore 8:00 del giorno 19 Luglio 2024 presso 1'aula

“Dusmet” del P.O. Garibaldi Centro — siti in Piazza S. Maria di Gesu, 5 — Catania.



La Commissione prende atto che, come previsto dall’ Avviso, per il superamento della prova scritta ¢
necessario il raggiungimento di una valutazione di sufficienza, espressa in termini numerici, di
almeno 21/30, i cui criteri di valutazione sono stati fissati in occasione della prima seduta.

L.a Commissione, quindi, predetermina i quesiti da sottoporre all’esame scritto dei candidati mediante
estrazione a sorte (Allegato A).

All’uopo, la Commissione predispone tre compiti contenenti due domande a risposta aperta inerenti
alla disciplina a concorso.

Tutte le tracce vengono inserite in tre buste sigillate per procedere al sorteggio.

[ fogli contenenti le tre tracce, firmati dal Presidente della Commissione, vengono chiusi in plichi
sigillati e firmati esteriormente, sui lembi di chiusura, dal Segretario.

Ammessi i candidati nei locali degli esami, il Presidente della Commissione fa procedere all’appello
nominale e, previo accertamento della loro identita personale (4/legato n. 2), li fa collocare in modo
che non possano comunicare tra loro.

A questo punto, la Commissione comunica e consegna ai candidati le istruzioni contenenti le modalita
di svolgimento della prova (4llegato n. 3), e gli viene fornita carta recante il timbro del’ARNAS e
la firma del Presidente della Commissione Esaminatrice avvisando che I'uso di carta diversa
comporta la nullita della prova.

Ai candidati vengono, dunque, consegnate una busta grande vuota ed una piccola dello stesso colore,
contenente, invece, un fogliettino bianco.

Viene, altresi, data comunicazione che, al termine della prova, senza apporvi sottoscrizione né altro
contrassegno dovranno inserire i fogli nella busta grande. Invece, nel fogliettino, ciascun candidato
dovra scrivere il proprio nome e cognome, la data ed il luogo di nascita, ¢ dovra essere inserito nella
busta piccola e riposto, alla presenza di uno dei componenti della Commissione, all’interno della
busta grande da richiudere e consegnare al Presidente della Commissione.

La consegna verra annotata su apposita tabella indicante I'orario di consegna e la firma di un
componente della Commissione Esaminatrice (4llegato n. 4).

Indi, fatta constatare ’integritd della chiusura dei plichi contenenti le tracce, i candidati presenti
individuano, tra loro, un candidato ad offrirsi volontariamente per estrarre a sorte, tra le tre buste,
quella che conterra la traccia oggetto della prova.

Viene individuata la candidata Damiana Tomasello la quale estrae la busta contenente la prova n. I,
la cui traccia ha per oggetto “La candidata descriva sinteticamente i principali interventi di psicologia
ospedaliera in ambito oncologico:

. Il criterio di appropriatezza clinica, gii strumenti di valutazione e gli obiettivi dell "intervento
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psicologico in ambito oncologico.



. 1l trattamento psicologico nei casi di diagnosi infausta e nel fine vita™.

A questo punto, viene data lettura delle due tracce non estratte e, rispettivamente, della prova n.2,
avente ad oggetto “La candidata descriva sinteticamente il Disturbo dell’Adattamento a patologia
organica cronica:

. Fattori di rischio ed elementi di protezione.

. Caratteristiche e modalita dell'intervento psicologico nel trattamento del Disturbo di
Adattamento a patologia organica cronica” e della prova n. 3, recante come oggetto “La candidata
descriva sinteticamente il ruolo dello psicologo all interno del Dipartimento Materno Infantile:

. La depressione post-partum: Fattori di rischio, principali disturbi emotivi e strumenti di
valutazione per la diagnosi.

. L 'emergenza-urgenza del bambino e dell’adolescente in P.S. pediatrico e in Pediatria”.
Pertanto, si procede dando inizio alla prova alle ore 09:00.

Alle ore 11:00, I’ultimo candidato consegna I’elaborato come da Allegato n. 4 al presente verbale.
A conclusione della prova, tutte le buste contenenti I’elaborato vengono sigillate e timbrate sui lembi
di chiusura.

Alle ore 11:10 la Commissione da avvio alle attivita di correzione degli elaborati.

Viene assegnato, dunque, a ciascuna busta un numero progressivoda 1 a 5.

Ai fini della lettura e della valutazione della prova, il Presidente appone su ciascuna busta grande,
man mano che si procede all’apertura della stessa, un numero che viene ripetuto sulla busta piccola
che vi & acclusa. Tale numero & riprodotto su apposito elenco, destinato alla registrazione del risultato
delle votazioni sui singoli elaborati.

Viene aperta la busta n. 1 e viene data lettura collegiale dell’elaborato ivi contenuto. La Commissione
attribuisce, con voto palese, il punteggio di 21/30.

Viene aperta la busta n. 2 e viene data lettura collegiale dell’elaborato ivi contenuto. La Commissione
attribuisce, con voto palese, il punteggio di 30/30.

Viene aperta la busta n. 3 e viene data lettura collegiale dell’elaborato ivi contenuto. La Commissione
attribuisce, con voto palese, il punteggio di 25/30.

Viene aperta la busta n. 4 e viene data lettura collegiale dell’claborato ivi contenuto. La Commissione
attribuisce, con voto palese, il punteggio di 28/30.

Vicne aperta la busta n. 5 e viene data lettura collegiale dell’elaborato ivi contenuto. L.a Commissione

attribuisce, con voto palese, il punteggio di 29/30.
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A questo punto, terminata la valutazione di tutti gli elaborati, la Commissione Esaminatrice procede
all’apertura delle buste piccole contenenti le generalita dei candidati, ed il numero segnato sulla busta
piccola viene riportato sul foglietto inserito nella stessa.

Al termine delle surriferite operazioni di associazione tra le buste grandi e le generalita inserite nel
foglietto accluso alle buste piccole, viene redatta apposita tabella riportante il punteggio conseguito
da ciascun candidato nella prova scritta, che verra affissa sulla porta del locale (Allegato n. 5) ¢ che
costituisce parte integrante del presente verbale.

Viene, altresi, contestualmente comunicato ai candidati ammessi alla prova pratica che la stessa si
svolgera alle ore 08:00 del 23/07/2024 presso un’aula da comunicarsi a mezzo pec a causa
dell’indisponibilita sopravvenuta dell’aula “Dusmer”.

La seduta si chiude alle ore 13:00.

Del che si € redatto il presente verbale che, letto e confermato, viene sottoscritto come segue:

IL PRESIDENTE

1COMP O(’UDKM {}EWW IL SEGREFPARIO
S 1
%W



Algaa N. L

Arnas Ganbaldi
Prot. nr. 0011 463 de! 2610612024
Uscita
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OGGETTO: CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER IL
RECLUTAMENTO SPECIALE MEDIANTE PROCEDURA CONCORSUALE RISERVATA
AGLI AVENTI DIRITTO DI CUI ALL’ART. 20, COMMA 2, D.LGS. N. 75/2017 PER LA

COPERTURA DI N. 5 POSTI DI DIRIGENTE PSICOLOGO - CONVOCAZIONE PROVA
SCRITTA, PROVA PRATICA E PROVA ORALE.

Ai candidati ammessi giusta deliberazione n. 71 del 20/02/2023

Con riferimento alla procedura in oggetto emarginata, si comunica, ai candidati ammessi con
deliberazione n. 71 del 20/02/2023, che sono invitati a presentarsi, muniti di valido documento di
riconoscimento, giomo 19/07/2024 alle ore 8:00 presso 'aula “Dusmer” del P.O. Garibaldi
Centro, sito a Catania, in Piazza Santa Maria del Gesl n. 5, per sostenere la prova scritta
prevista nella selezione in argomento.

Si comunica altresi che giorno 23/07/2024 alle ore 08:00, nel medesimo luogo, in caso di
superamento della prova scritta, i candidati sosterranno la prova pratica.

| candidati che avranno superato la prova pratica, sosterranno la prova orale alle ore 11:30 di
giorno 23/07/2024 presso I"aula “Dusmet " del P.O. Garibaldi Centro, sito a Catania, in Piazza
Santa Maria del Gesu n. 5.

La mancata presentazione nel luogo, ora e giorno indicati, equivale a rinuncia al concorso.

D’ordine del Presidente dglla Commissione Esaminatrice




ALLEGATO A

CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER IL RECLUTAMENTO SPECIALE
MEDIANTE PROCEDURA CONCORSUALE RISERVATA AGLI AVENTI DIRITTO DI
CUI ALL’ART. 20, COMMA 2, D.LGS. N. 75/2017 PER LA COPERTURA DI N. 5 POSTI DI
DIRIGENTE PSICOLOGO.

DOMANDE
1 La candidata descriva sinteticamente i principali interventi di psicologia ospedaliera in ambito oncologico:

« |l criterio di appropriatezza clinica, gli strumenti di valutazione e gli obiettivi dell'intervento
psicologico in ambito oncologico.

« |l trattamento psicologico nei casi di diagnosi infausta e nel fine vita.

7 La candidata descriva sinteticamente il Disturbo dell’Adattamento a patologia organica cronica:

e Fattori di rischio ed elementi di protezione.

e Caratteristiche e modalita dell'intervento psicologico nel trattamento del Disturbo di Adattamento
a patologia organica cronica.

3 La candidata descriva sinteticamente il ruolo dello psicologo all'interno del Dipartimento Materno
Infantile:

e Ladepressione post-partum: Fattori di rischio, principali disturbi emotivi e strumenti di valutazione
per la diagnosi.

e L’emergenza-urgenza del bambino e dell’adolescente in P.S. pediatrico e in Pediatria.
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CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER IL RECLUTAMENTO SPECIALE
MEDIANTE PROCEDURA CONCORSUALE RISERVATA AGLI AVENTI DIRITTO DI

CUI ALL’ART. 20, COMMA 2, D.LGS. N. 75/2017 PER LA COPERTURA DI N. 5 POSTI DI
DIRIGENTE PSICOLOGO.

ALLEGATO N. 2
(PRESENZE)

; Candidato Documento di riconoscimento Firma
del candidato

BRUCCHERI SELENE o 'ﬂ 53358 33 \_% UZB/UJLW/

CARAPEZZA LUIGIA _ AX 36231084 ] {
INTELISANO ANGELA @
AV (AFURTZ gk
PANTELLARO MARIA \ M
| CA 2R CAPV %

TOMASELLO DAMIANA C'D( 4646@ S\X) C 0 Q}@) E\( ; q 2
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ALLEGATON.3

(Istruzioni sulle modalita di svolgimento della prova scritta)

11 tempo a disposizione per lo svolgimento della prova ¢ di 120 minuti;

Al termine della prova ciascun candidato dovra riporre, alla presenza di uno dei componenti
della Commissione, la busta piccola nella grande che richiudera e consegnera al Presidente
della Commissione;

Sono esclusi dalla selezione i candidati che risultino in possesso di dispositivi € appunti,
manoscritti, libri o pubblicazioni di qualunque specie afferenti alle materie d’esame;
Durante la prova é fatto divieto di comunicare e di allontanarsi, per qualunque ragione, dai
locali degli esami, a pena di esclusione;

Nel caso in cui risulti che uno o pil candidati abbiano copiato, in tutto o in parte, ¢ disposta
’esclusione nei confronti del candidato o di tutti i candidati coinvolti;

E fatto divieto di utilizzo di fogli diversi da quelli consegnati al candidato dalla Commissione;

Nel caso in cui vengano apposti segni di riconoscimento sull’elaborato la prova sara annullata.

L.a Commissione mirera all’accertamento delle competenze e delle conoscenze specifiche della

disciplina a concorso in relazione:

all’appropriatezza;

qualita dei contenuti;

alla completezza nella trattazione dell’argomento;
alla chiarezza espositiva;

alla capacita di sintesi.

Ciascun elaborato sara esaminato dalla Commissione al completo e valutato mediante attribuzione di

un punteggio compreso tra 0 a 30. I punteggi sono attribuiti con voti palesi e nel caso di valutazioni

differenti, il punteggio sara quello risultante dalla media dei voti espressi dai commissari.

Ai sensi dell’art. 14, comma 1 del DPR 483/97, il superamento della prova scritta ¢ subordinato al

raggiungimento di una valutazione di sufficienza, pari ad almeno 21/30.

11 Presidente della Commissione
(Dott.ssa Ang la Fabiano)
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CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PERIL RECLUTAMENTO SPECIALE
MEDIANTE PROCEDURA CONCORSUALE RISERVATA AGLI AVENTI DIRITTO DI
CUI ALL’ART. 20, COMMA 2, D.LGS. N. 75/2017 PER LA COPERTURA DI N. 5§ POSTI DI

DIRIGENTE PSICOLOGO.
ALLEGATON. 4
(ORARIO DI CONSEGNA)
Candidato Orario di Firma Firma del
consegna del candidato Componente
BRUCCHERI SELENE
A1:Q0 | :
CARAPEZZA LUIGIA : B
INTELISANO ANGELA 40:-25 ) . | K-‘\— 3 S
: Y _4 —
PANTELLARO MARIA ] N |
A0 st | Mg g Sonll)
TOMASELLO DAMIANA s &2 ‘ < (" X
4055 e [Gonudell - |
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CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER IL RECLUTAMENTO SPECIALE
MEDIANTE PROCEDURA CONCORSUALE RISERVATA AGLI AVENTI DIRITTO DI
CUI ALL’ART. 20, COMMA 2, D.LGS. N. 75/2017 PER LA COPERTURA DI N. 5 POSTI DI
DIRIGENTE PSICOLOGO.

ALLEGATON. 5

(ESITI PROVA SCRITTA)
CANDIDATI AMMESSI PUNTEGGIO
ALLA PROVA PRATICA
BRUCCHERI SELENE
7.8 130
CARAPEZZA LUIGIA
25 130
INTELISANO ANGELA
24 130
PANTELLARO MARIA
24 130
TOMASELLO DAMIANA
20 /30

I candidati che hanno superato la prova pratica con un punteggio minimo di 21/30, sono
convocati per giorno 23/07/2024 alle ore 8:00 per sostenere la prova pratica.




CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER IL RECLUTAMENTO SPECIALE MEDIANTE PROCEDURA CONCORSUALE RISERVATA AGLI
AVENTI DIRITTO DI CUI ALL’ART. 20, COMMA 2, D.LGS. N. 75/2017 PER LA COPERTURA DI N. 5 POSTI DI DIRIGENTE PSICOLOGO.

COMPLETEZZA NELLA
ALITA" DEI CHIAREZZA ESPOSITIVA |CAPACITA' DI SINTES!
CANDIDATA APPROPRIATEZZA (0-6) c QDZQﬂmZC 1 (0-6) TRATTAZIONE (0-6) (0-6) > TOTALE (O-30)

DELL'ARGOMENTO (0-6)

BRUCCHERI SELENE G m G =S qu S %
CARAPEZZA LUIGIA % == 5 E s 29
INTELISANO ANGELA L L b b N 21
PANTELLARO MARIA G & G m = 29
TOMASELLO DAMIANA 6 G Z G = 30




